CONSSRCHS INTERMUMICIPAL BE SAUDE ©O NORTE DO PARAMA

RESOLUCAO N.° 04/2025

O Presidente do Consércio Intermunicipal de Satde do Norte do Parana —
CISNOP, no uso de suas atribui¢des legais ¢ devidamente autorizado pelo Conselho

Deliberativo, em reunifio realizada no dia 31 de janeiro de 2025.
RESOLVE:

Art. 1.° - Conceder o indice de 4,83% (quatro virgula oitenta e trés porcento) no
valor da tabela de salarios dos funcionérios do CISNOP a titulo de reposicéio de perdas
inflaciondrias acumuladas no perfodo de Janeiro 2024 a Dezembro 2024. (IPCA)

Art. 2.° - O indice de reajuste da tabela de saldrios deve ser aplicado aos Valores de
Referéneia constante da Resolugdio N.° 30/2024 de 28/11/2024, e especificados nos seus
anexos I, I e III, Tabela de Niveis ¢ Remunerago Inicial, Simbologia das Fungdes
Gratificadas e Tabela de Niveis de Referéncia e Valores Remuneratérios, inclusive Bolsa
Auxilio Estagio.

Pardgrafo Unico: O Valor do Auxilio Alimentacdo, implantado através da Resolugdo n.°
08 de 25/03/2009 ¢ regulamentado pela Resolucdio n.° 04 de 27/02/2012 passa a ser de RS
610,67 (seiscentos e dez reais, sessenta e sete centavos).

Art. 3.° - Caso o reajuste da categoria seja diferenciado com o ora estabelecido, o presente
ser4 considerado como antecipacdo, devendo ser feita a compensagdo, considerando os
reajustes concedidos através das Resolugdes n.° 01/2023; n° 08/2023; n.° 01/2024 ¢ n.°
02/2025 que atualizaram a tabela de vencimentos adequando-a ao valor do salario minimo
nacional,

Art, 4.° - Os anexos L, II e IIT desta resoluclo representam, respectivamenie, a Tabela de
Niveis de Remuneracfio Inicial, a Simbologia das Fungdes Gratificadas e Respectivos
Valores e a Tabela de Niveis e Referéncias de Valores Remuneratérios para promogéo por
tempo de servigo e merecimento, inclusive Bolsa Auxilio Estagio.

Art. 5.° - Esta resolugéio entra em vigor a partir de 01 de fevereiro de 2025, revogando as
disposi¢des em contrario.

¢ Presidente do £
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man INTERMUMICIPAL DE AAUBE DO NORTE DO

ANEXO 1
TABELA DE NIVEIS REMUNERATORIOS

NIVEIS DE Valor (R$)
REMUNERACAO 01/02/2025
1 1.518,00
2 1.518.00
3 1.924,78
4 2.566.43
3 3.336,35
6 4.362,90
7 5.774,49
8 7.699,30
9 9.624,09
10 11.548.97
11 12.832,14
12 15.398,55
ANEXO I
FUNCOES GRATIFICADAS - FG
SIMBOLOGIA Valor (R$)
FG—1 488,02
FG-2 650,68
FG-3 813,39
FG -4 976,03
FG-5 870,39
FG-6 1.626,72
FG-7 12.363,15
FG-8 12.832,14
FG-9 15.398.55
FG-10 3.488.28
FG - 11 2.222.99
BOLSA AUXILIO ESTAGIO
VALOR Valor (R$)
Bolsa auxilio 1.106.,96
Auxilio Transporte 7 91,39
TOTAL X/ _N9835
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ANEXO - 111

TABELA DE NIVEIS E REFERENCIAS DE VALORES REMUNERATORIOS
PARA PROMOCAO POR TEMPO DE SERVICO E MERECIMENTO

Nivel Valor R$ Nivel Valor RS Nivel Valor RE

1 INICIAL R& 1.518,00 5 INICIAL RE 3.336,34 9 INICIAL R$9.624,08
01A RY$ 1.518,00 05A RY 3.436,44 09A R$9.912.81
01B RE 1.518,00 053 R$ 3.539,52 058 R$ 10.210,19
01C RS 1.532,58 05¢ R$ 3.645.71 09C RE 10.516,49
0iD RS 1.578.55 05D R$ 3.755,08 09D R$ 10.831,98
OIE R$ 1.625.92 N5E R¥ 3.867,73 09E R$ 11.156,94
OIF RS 1.674,69 05F R$ 3.983,77 09F RE 11.491,65
015 RS 1,724,94 015G E$ 4.103,29 09G R%$ 11.836,40
0IH R% 1.776,52 N5H R$ 4.226,38 09H R$ 12.191,50
011 RS 1.829,69 051 R$4.353.17 09I R$ 12.557.24
oLy RS 1.884, 87 051 R% 4.483,77 09I R$ 12.933,96
01K RS 1.941,43 05K R% 4.618,29 09K R$ 13.321,97
01 RS 1.999.66 05L R$ 4.756,83 09L R$ 13.721,64
1M RS 2.059,66 05M R 4.899,53 09M RE 14.133,27
2 INTCIAL R% 1.518,00 6 INICIAL R% 4.362,90 10 INICIAL R§ 11.548,96
02A R% 1.519.96 oA R$ 4.493,79 10A R$ 11.895,44
02B RE 1.565,56 06B RS$ 4.628.60 10B R$ 1225220
02C R$ 1.612,54 06C RS 4.767 46 10C R$ 1261987
02D RS 1.660,92 161D RS 4.910,49 10D R§ 12.998 47
I2E R$ 1.710,73 6E R$ 5.057,81 10E R$ 13.388 42
02F RS 1.762,07 06F RY% 5.209,54 10F R$ 13.790.07
02G RS 1.814,93 060G R% 5.365,83 WG R$ 14.203,78
02H R3 1.869.38 06H R5 5.526,78 10H RS 14.629 89
021 RS$ 192545 067 R$ 5.692.59 101 R$ 15.068.79
021 R$ 198322 () R% 586338 107 R$ 1552085
02K RS 2.042,72 06K R$6.039.28 | 10K R$ 15.986,48
021, RS 2.104,00 6l R% 622045 10L R$ 16.466.07
02M RE 2.167,11 06M R% 6.407,07 10M RS 16.960.05
3 INICIAL H$ 1.924.78 7 INICIAL RS 5.774,49 11 INICIAL R$ 12.832,14
34 R§ 1.982,53 07A R% 5.947.73 i1A R$13.217,09
03B R$ 2.042,00 O7B R§ 6.126,16 11B R$ 13.613.61
03iC R$ 2.103.28 07C RS 530995 11¢C R$ 14.022.02
03D R$ 2.166.36 07D RS 6.4%9,24 11D R¥ 14.442 68
3E R$ 2.231,36 07E RS 6.654,21 11E RS$ 14.875,95
03K R§ 2.298.30 07F RS$ 589504 11F RS 15.322.25
030G R$ 2.367.25 L&) R 7.101.90 11G R3 15.781.%50
0311 R$ 243827 07H R$ 7.314.95 11H R$ 16.255,36
031 R$ 251141 071 R$ 7.534,39 111 RS 16.743,03
03] R§ 2.586,75 07] RS 7.760 44 11 RE 1724531
03K RS 2.664.35 07K RS$ 7.99325 11K R$ 17.762.68
Q3L R$ 2.744 29 071 R$ 8.233,03 11L R$ 18.295,35
03M R¥ 2.826,63 07TM RS 8.480,03 11M RY 18.844.43
4 INICIAL RE 2.5606,44 § INICIAL RS 7.699,30 12 INICIAL R$ 15.398,55
04A RS 2.643,42 08A RS 7.930,28 124 RE 15.860,51
(4B R$2.722.73 08B R$ 8.168,19 12B R% 16.336,33
04C R$ 2.804,41 08C R$ 841323 12C R¥ 16.826.41
04D R$ 2.888.54 08D RE 8.665.63 12D R$ 1733121
04E R$ 297520 ) 03E R§ 8.925.50 12E R$ 17.851,14
04F R$ 3.064,45 08F R$9.193.37 12F R¥ 18.386.6%
04G R$ 3.156,38 087 R$ 9.469,17 12 RS$ 18.938,28
04H R$ 3.251,08 08H R§ 9.753.25 12H RE% 1950642
041 R$ 3348 62 081 RS 10.045,85 121 R$ 20.091,62
04] R$ 3.449,07 08J R§ 10.347.21 121 R¥ 20.694,37
04K R$ 3.552,55 08K R$ 10.657 64 12K R%21.315.20
04L RS 3.659,12 8L R$ 10.977.37 121 R§ 21.954,66
04M R% 3.768.,89 O8M R$ 11.306.68 12M R$22.613,30
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